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 م5202السياسات والإجراءات لضوابط صرف بدل مكافأة التميز لعام 
 

 ضوابط صرف مكافأة التميز:
 

أوصت لجنة صرف بدل مكافأة التميز لأعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم باعتماد الضوابط التالية 
 مكافأة التميز:لصرف 

( وما ورد في الملاحق الاسترشادية والقوائم اللازمة لتطبيق 259تطبيق قرار مجلس الوزراء رقم ) .1
ضوابط صرف مكافآت بدل التميز لأعضاء هيئة التدريس السعوديين ومن في حكمهم في الجامعات 

 السعودية.
 .أو محاضر أو معيد بجامعة جدةيشترط أن يكون المتقدم أستاذ أو أستاذ مشارك أو أستاذ مساعد  .2
  .عدم تقديم أي إنجاز أو عمل قبل عرضه على مجلسي القسم والكلية والحصول على موافقتهما .3
استخدام دليل عنوان المؤلفين باللغة الإنجليزية، وضرورة حث أعضاء هيئة التدريس بالجامعة على  .4

 .فينالالتزام بالقواعد الإرشادية لكتابة العنوان الخاص بالمؤل
 للمقالة هو  Web of Science (WoS) يجب أن يكون عنوان جامعة جدة على المقالة وملخص .5

University of Jeddah, Jeddah, Saudi Arabia  ولا يكتب باختصارKSA  أوSA  أوUJ  أوJU. 
 للباحث مرجعية  WoSالمقالة وملخص ( المدونة على Affiliationيشترط أن تكون المرجعية العلمية ) .6

( ولا يقبل غير University of Jeddahوتحت مسمى ) جامعة جدة فقطل (Single Affiliationمنفردة )
 ذلك.

المقالات و  Research Articlesيعتد في صرف مكافأة التميز للنشر العلمي بالأبحاث العلمية الأصيلة  .7
 اخر. أي نوعلا يتم قبول والمطلوب ارفاقه  WoSحسب ملخص  (Review)الاستعراضية 

 WoS  من Journal Citation Report (JCR)تقرير و Impact Factor (IF)معامل تأثير  أن يكون للمجلة .8
 Emerging Sourcesالمصنفة كناشئة  ولا تقبل المجلاتويجب ارفاقه للسنة التي تسبق سنة النشر 

Citation Index. 
 . Early Accessيقبل  ولا  WoSفي  Publishedأن يكون البحث منشور بصيغته النهائية .9

بالسنة التي تسبق سنة نشر  WoSيعتمد في تصنيف مجلة البحث المنشور على تصنيف المجلة في  .10
 .WoSالبحث في ملخص 
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وعند  WoS في قواعد بيانات  Journal Impact Factor (JIF)يتم تحديد فئة المجلة اعتماداً على تصنيف  .11
المتوسط لهذه التخصصات ومن ثم تصنيف المجلة حسب وجود أكثر من تخصص للمجلة يتم حساب 
 طريقة تصنيف المجلة الموضحة بالأسفل.

م  2023نوفمبر  8فيجب أن تكون منشورة بعد تاريخ  (Review)لمقالات الاستعراضية بالنسبة ل .12
 .حسب طريقة تصنيف المجلة الموضحة بالأسفل ومصنفة ضمن فئتي أ أو ب فقط

وذلك  ISI من الأساس للبحث المنشور في مجلة محلية مصنفة  %30يصرف بدل مكافأة تميز بنسبة  .13
ثم تحسب  )منذ تاريخ اعتماد اخر طلب لبحث منشور بمجلة محلية( لمرة واحدة في السنة الواحدة فقط

 كمثيلاتها في معامل التأثير عند وجود نشر إضافي في نفس السنة. 
باسم باحث واحد فقط  يلزم أن يكون الباحث هو مسؤول ISI شورة في مجلات بالنسبة للأبحاث المن .14

 للبحث المنشور مع استخدام البريد الرسمي للجامعة. (Correspondent)التواصل 
تحديد مدة عامين من تاريخ النشر كحد أقصى للتقديم على مكافأة صرف بدل التميز وتحسب من تاريخ  .15

 في منصة الخدمات بكفاءة.النشر الى تاريخ تقديم الطلب 
ابط المجــلات وفقا للضو يعمل بتصـنـيفف تخصصــات العلـوم الشرعية وعلوم اللغة العربيةبالنسبة ل .16

تتم معاملتها معاملة المجلات الأخرى حسب ظهورها في الاسترشادية بحيث المدرجة في الملاحق 
بناء على التعريف  Journal Impact Factorلمجلة أي من الفئات الثلاث ) أ ، ب ، ج ( وفقا   لمعامل تأثير ا

  . Clarivate الـتي تصـدرها Web of Science (WoS)المتبع في قواعد بيانات 
يجب أن تكون منشورة في صورتها النهائية وأن يكون الضامن أو المالك  بالنسبة لبراءة الاختراع: .17

 المخترع واضحاً ويكتب كالتالي:  المشار إليه في البراءة هو جامعة جدة وأن يكون عنوان 
Department of .., College of…, University of Jeddah, Jeddah, Saudi Arabia.    ولا يكتب اختصارات

 لاسم الجامعة أو اسم البلد.
: يجب أن تكون الجائزة للمتقدم بطلب مكافأة عليها مدرجة ضمن قوائم الوزارة بالنسبة للجوائز .18

 والإقليمية والعالمية أو تم اعتمادها من اللجنة ولا يقبل غير ذلك. للجوائز المحلية
يجوز الجمع بين مكافآت التميز لمن تتوافر لديه مسوغات استحقاق أكثر من مكافأة على الإنجاز  .19

الواحد )كما في حال الجمع بين مكافآت براءة الاختراع أو ما في حكمها ومكافأة نشر البحث المقترن 
ختراع في مجلة علمية مرموقة( ويستثنى من ذلك عدم جواز الجمع بين مكافأة براءة مع براءة الا

الاختراع ومكافأة تسجيل الاكتشاف الطبي أو الاكتشاف في مجال التقنية الحيوية إذا كان الحصول 
 على براءة الاختراع وتسجيل الاكتشاف قد نتجا عن إنجاز واحد.
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لمي المقدم للحصول على بدل مكافأة التميز بالتساوي بين تحتسب نسبة المشاركة في الإنجاز الع .20
 الباحثين وتقسم مكافأة بدل التميز لهذا الإنجاز بالتساوي بينهم.

من الراتب الأساسي  %100يجب ألا يتجاوز مجموع بدلات التميز المصروفة لعضو هيئة التدريس نسبة  .21
 خلال فترة صرف البدل. 

 .ىتقدم بنفس الانجاز العلمي لإعادة صرف البدل مرة اخرلا يحق لمن سبق له صرف البدل ال .22
 يتم صرف البدل من تاريخ تقديم الطلب وليس من تاريخ انعقاد اجتماع اللجنة. .23
يتم النظر في أحقية صرف بدل مكافأة التميز لأعضاء هيئة التدريس السعوديين ومن في حكمهم  .24

مهمات علمية خارج الجامعة بعد دراسة ومناقشة حال الندب أو الإعارة او الاتصال العلمي والتكليف ب
 :كل طلب على حدة وفق ما يلي

  أولا: يستمر صرف بدل مكافأة التميز لعضو هيئة التدريس أثناء إجازة التفرغ العلمي او الاتصال
 .هـ27/5/1431بتاريخ  9285من البند سابعا من تعميم الوزارة رقم  2العلمي عملًا بالفقرة رقم 

  :لأعضاء هيئة التدريس المنتدبين أو المعارين إلى جامعة جدةثانيًا: 
o  في حال نشر مخرج بحثي وصدور قرار بالصرف له قبل الاعارة او الندب لجامعة جدة

فيستمر صرف المكافأة وفق القرار وذلك بعد العرض على اللجنة والتحقق من استيفاء 
 .ة اعتباراً من تاريخ استحقاقهالشروط ومطابقته لضوابط جامعة جدة باستثناء المرجعي

o  ،في حال نشر مخرج بحثي ولم يصدر له قرار بالصرف قبل الاعارة او الندب لجامعة جدة
فيتم عرض الطلب على اللجنة لدراسته والتحقق من استيفائه للشروط ومطابقته لضوابط 

 اراً من تاريخجامعة جدة باستثناء المرجعية، وبناءً عليه يتم صرف المكافأة المستحقة اعتب
 .استحقاقه

o  في حال النشر أثناء الندب او الإعارة فينطبق على العضو ما ينطبق على أعضاء هيئة
 .التدريس بجامعة جدة

 ثالثا: لأعضاء هيئة التدريس المنتدبين أو المعارين من جامعة جدة: 
جامعة جدة تقوم اللجنة بدراسة الطلبات والتحقق من استيفائها للشروط ومطابقتها لضوابط 

باستثناء السماح بالمرجعية المزدوجة ويكون الصرف من الجهة الموضحة في قرار الاعارة أو 
 الندب.

 هذه الضوابط عند الحاجة، بعد اعتمادها من اللجنة الدائمة لصرف بدل مكافأة التميز. يتم تحديث .25
 

 المجلة:تصنيف  حسابو WOSقاعدة بيانات  البحث عن مقالة منشورة في طريقة
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حسب ما هو موضح بالصور أدناه، يتم الدخول للمكتبة السعودية الرقمية بحساب الجامعة ومن ثم  -1

 الضغط على أيقونة مصادر المعرفة الأجنبية
 

 
 

 
 

يتم البحث باسم المقالة المنشورة كما هو موضح بالمثال في الصور، وفي حال ظهورها يتم رفع  -2
 ورفعها مع الأوراق المقدمة. WoSصفحة البحث في 
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 عن طريق الضغط على اسم المقالة.   WoSالمقالة في  ويمكن الحصول على ملخص -3
فسيظهر تصنيف كل تخصص للمجلة عند   JCRفي حال كانت المجلة المنشور بها البحث لها تقرير -4

 JIF. ويمكن الحصول على تصنيف المجلة Category Rankالضغط على اسم المجلة لآخر سنة تحت 
  بالأسفل. Source: Journal Citation Reportsلجميع السنوات من خلال الضغط على 

 
 
لكل تخصصات المجلة للسنة التي تسبق سنة  JIFمتوسط  )أ، ب ، ج ( بحسابيتم تحديد فئة المجلة  -5

 النشر. وفي حالة كان المتوسط:
 10.4 – 1% فتصنف من فئة أ 
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 20.4 – 10.5% فتصنف من فئة ب 
 20.5  –100% فتصنف من فئة ج 

فيتم احتساب متوسط  2021ل للمجلة الموضحة بالصور، لو كانت سنة النشر للمقالة اعلى سبيل المث
JIF  كالتالي: 2020لسنة 

(
(65 ÷ 162) + (94 ÷ 273) + (36 ÷ 91)

3
) × 100 =  38% 

 وبالتالي تعتبر المجلة من فئة ج.
 
 

 :التميزآلية التقديم لصرف مكافأة 
 
 مكافأة التميز. –البحث العلمي  –: استخدام منصة الخدمات في نظام كفاءة للنشر العلمي 
 :عن طريق تعبئة النماذج الموجودة في موقع  للجوائز العلمية وبراءات الاختراع وما يعامل معاملتها

براءة أو الجائزة مع الكترونياً واعتمادها من الجهة وارفاق نسخة من كامل ال والابتكارعمادة البحث 
والابتكار للبحث محضري القسم والكلية وارسالها عن طريق مسار كفاءة لوكالة عمادة البحث 

في حالة زيادة عدد المشتركين ليتم عرضها على لجنة مكافأة بدل التميز للموافقة عليها.  والتطوير
ط المعلومات الواردة في ( أسماء فيمكن طباعة وإرفاق نموذج إضافي يشمل فق6في الإنجاز عن )

 أولًا من النموذج للمشاركين الآخرين.
 

 الالكتروني:عن طريق البريد حدة التميز البحثي ولمزيد من المعلومات يمكن التواصل مع و
dsr.excellence@uj.edu.sa 
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